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I SKYRIUS

PASIEKTI IR PLANUOJAMI REZULTATAI

1. Pagrindiniai praéjusiy kalendoriniy mety veiklos rezultatai
(pildo darbuotojas / biudZetinés jstaigos vadovas)

Metinés veiklos

Nustatyti rezultaty vertinimo
rodikliai (kiekybiniai,
kokybiniai, laiko ir kiti
rodikliai, kuriais
vadovaudamasis tiesioginis
darbuotojo vadovas (toliau —

maliojo vaiky
Svietimo grupés
patalpy, tuo
uzbaigiant
Nedzinges DS
ugdymosi aplinky
atnaujinima.

2 koridorius (98 kv.m.)

uzdm.)t}.'s 4 Siektini rezultatai vadovs.is) d z.aavmmk.o te]f.e o Pasiekti rezultatai
metinés pareigas jgyvendinandios
uzduotys institucijos vadovas ar jo
igaliotas asmuo (toliau —
institucijos vadovas ar jo
igaliotas asmuo) vertins, ar
nustatytos uzduotys
ivykdytos)
1. Suremontuoti II | Kokybinis — estetinis 1, 2. Suremontuotas visas
a. koridoriy patalpy pasikeitimas. IT a. koridorius Nedzingéje
Nedzingéje prie Suremontuotas koridorius | (183 kv. m.), jrengta naujos
treniruokliy salés, | bus pritaikytas stalo teniso | elektros instaliacijos.
praple€iant tikslin- | stalams ir uZsiémimy Estetinis patalpy
gai panaudojamas | organizavimui. pasikeitimas leido sukurti
erdves. edukacines erdves ir jas
1.1. Testi _ .Kiekybinis —savo jégomis | pritaikyti centro lankytoju
landy 2, Sur_emo.ntuo.ti Il | ir 1é3omis atlikty darby sporto porelklam§:
aplinky a. ko_rl.dom:; prie apimtis ir kiekis: pas.tatyta dl'l nauji stalo .
atnaujinimsg muziejaus ir nefor- | 7 koridorius (85 kv.m.) teniso stalai, vyksta 2 k. |

savaite treniruotes.
Sportuojanciyjy skai¢ius
padidéjo 30 proc.




3. Suremontuoti
prie sporto salés
Perlojoje esancias
patalpas, jrengiant
treniruokliy sale.

4. Irengti Perlojoje
vaikams Zaidimy
kambarj

3. Kokybinis — estetinis
patalpy pasikeitimas.
Kiekybinis - savo jégomis
ir 1éSomis atlikty darby
apimtis ir kiekis. (45 kv.m.)
Kiekybinis — lankytoju
padidéjimas treniruokliy
saléje (ne maziau kaip 30
reguliariai sportuojanciy)

4. Zaidimy kambaryje
padidéjes lankytojy
skaicius ( ne maziau kaip
20 vaiky )

3. Suremontuotos patalpos ir
jrengta treniruokliy salé (7
treniruokliai).

Nuolat sportuojanciyjy
skaiCius padidéjo 30 proc.,
t.y. 30 dalyviy

4. Perlojoje jrengta vaiky
Zaidimy kambarys.

Nuolat besilankan¢iy vaiky
skai€ius padidéjo iki 20
lankytoju.

1.2. Testi
projekty
lgyvendinima

Kartu su
socialiniais partne-
riais organizuoti
bendra veikla,
sprendZiant sporto
ir fizinio aktyvu-
mo, sveikos gyven-
senos, didesnio
darbingumo,
pozityvaus laisva-
laikio praleidimo
problemas, siekiant
mazinti kaimo
socialing atskirtj
bei uztikrinti lygias
galimybes keliant
gyvenimo kokybe

1. Organizuoti reguliarius
uzsiémimus lauko treni-
ruokliy aik3telése 1 k/sav.:
vaikams, jaunimui, vyres-
nio amziaus Zmonéms.

2. Organizuoti fizinio
aktyvumo uzsiémimus
treniruokliy saléje bei stalo
teniso treniruotes 1 k/sav.:
vaikams, jaunimui,
vyresnio amziaus
Zmoneéms.

3. Organizuoti socialing
inovacijg vaikams ir
jaunimui ,,Ugdymas per
kulinarinio paveldo maisto
gamyba**. 1 k/sav.

4. 5 renginiai (200
dalyviy).

1,2. 2021 m. buvo tesiama
Varénos krasto VVG
projekto ,,AS-TU-MES** ir
Sporto rémimo fondo
projekto ,,Renkuosi Sporta,
Sveikatg, Gyvenima‘
igyvendinimas. Buvo
organizuota lavko ir vidaus
treniruokliy reguliarts
sporto ir fizinio veikly
uzsiémimai pagal amziaus
grupes 1 k/ sav.: vaikams,
jaunimui, senjorams
Perlojoje ir Nedzinggje.

3. Buvo organizuota 1k/sav.
socialinés inovacijos
uZsiémimai, jtraukiant
skirtingo amZiaus asmenis j
kulinarinio paveldo maisto
gamybag.

4. Nedzinges ir Perlojos 40
vaiky ir moksleiviy buvo
organizuota 5 d. patyriminé
stovykla.

Buvo organizuota renginiai:
1. Zygis baidarémis ir
plaustais Merkiu ( 40
jaunimo ir 10 tévy)

2. Jodinéjimais zirgais ir
poniu. ( 32 dalyviai)

3. Pasivazinéimas kartingais
(32 dalyviai).




4. Sporto Svente (60
dalyviy).

Profesionaliis edukaciniai
renginiai:

5. Pynimas i8 Siaudy (40
dalyviy)

6. ,,Saves pazinimas per
teatro raiSka‘ (45 dalyviai).
V. Mockeviciiteés ir N.
Varnelytes (kartu su D.
Mockeviciumi ir kt.)
edukacinis uZsiémimas.

7. Léliy teatro spektaklis su
leliy gaminimo edukacija
(40 dalyviy)

Papildomai buvo organizuota
su VI Meno terapijos ir
socializacijos institutu VYTA
dvi edukacinés programos 40
Perlojos ir Nedzingés k. vaiky
ir jaunuoliy

8. Apyrankiy vérimas i§
karoliuky (40 dalyviy)

9. Muiliuky gamyba (40
dalyviy)

Viso renginiuose dalyvavo 369
statistiniai dalyviai.

1.3. Uztikrinti
Centro
teikiamy
paslaugy
jvairove ir
apimtj

Kurti jstaigos
pozityvy ivaizdj,
puoseléjant
Nedzingées krasto
istorijg, paprocius
ir tradicijas,
atveriant muziejaus
erdves rajono
bendruomenei

1. Atlikti muziejy
eksponaty inventorizacija.
Parengti apra3us.

2. Sutvarkyti archeologiniy
radiniy perdavimo
dokumentacijg. Parengti
aprasus.

3.Atlikti muziejaus
vie§inima.

4. Bendradarbiaujant
Centrui, menininkui

V. Baubliui ir

O. Golumbiauskui,
pastatyti A. Kalanavi¢iaus
atminimui stogastulpj.

1. Atlikta muziejy
eksponaty inventorizacija ir
parengti aprasai.

2. Parengta archeologiniy
radiniy perdavimo
dokumentacija. Pradéti
rengti apradai.

3. Muziejy ekspozicijos
vieSinamos Centro
internetinéje svetainéje.
Muziejy erdves atviros
lankytojams 9.00-19.00 val.

4. Pastatytas

A. Kalanavi€iui atminti
stogastulpis, organizuota
tradicine literat@iriné §venté.
Muziejy erdviy parengimas
ir atvérimas rajono
bendruomenei leido
praplésti Centro teikiamy
paslaugy jvairove, apimtj ir
kokybe.
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1.4.
Tkimokyklinia
me-
prie¥mokyklini
ame ugdyme
taikyti
patyriminj
ugdyma.

Kokybinis — vaikai

taisyklingos mitybos
principais, praktiniy

Organizuoti reikalingus jpro¢ius;

patyriminj ugdyma | j¥moks naudotis indais,
per sveiko maisto jrankiais, jsisavins jvairias

gamyba. Praktiniy | maisto gaminimo

susipazins su sveikos ir

uzsiémimy metu ugdysis

Uz Varénos krasto VVG
projekto 1ésas jsigytos
konvekcinés krosnelés
suteiké galimybes kokybis-
kai organizuoti vaikams ir
moksleiviams patyrimines
veiklas, jsisavinant jvairias
maisto gaminimo
technologijas bei ugdant
sveikos mitybos ir sveiko

avyzdziy ir o i ipazi : : i
PVVY - Y b tEbhHO-lOgl‘]aS, susipazins gyvenimo biido jgadzius.
UZdUOCfIUr pagalba | su maisto produkty
mok.ytl‘valk‘us ' savybémis, juy derinimu;
gaminti sveika ir | ygdysis maisto gaminimo

kokybiskg maista. | jondzius.
Kiekybinis — bus

8 praktiniai maisto
gamybos uzsiémimai

Buvo organizuota 8

organizuota ne maziau kaip | Praktiniai maisto gamybos

uzsiémimai

2.Einamujy mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 6 uZzduotys)

Einamyjy mety veiklos
uzduotys / einamyju mety Siektini rezultatai
uzduotys

Nustatyti rezultaty vertinimo
rodikliai (kiekybiniai, kokybiniai,
laiko ir kiti rodikliai, kuriais
vadovaudamasis vadovas /
institucijos vadovas ar jo
jgaliotas asmuo vertins, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)

2.1. Organizuoti jstaigos veiklos | Organizuoti NVS veikly
isivertinima, siekiant inicijuoti | jsivertinima ir analize,

centro teikiamy paslaugy rezultatus panaudoti

kokybés poky¢ius tolimesniy veikly
planavime.
Tobulinimui(si)
pasirinkta III sritis

gdymo(si) aplinka).

1. Atlikta tévy apklausa (ne
maziau 90 proc. tévy)

2. Atlikta mokiniy apklausa

( ne maziau 90 proc. centro
veiklose dalyvaujan¢iy mokiniy)).
3. Atlikta darbuotojy (100 proc. )
ir socialiniy partneriy apklausa (ne
maziau 90 proc.).

3. Atlikta anketavimo rezultaty
analizé.

4, [sivertinimo analizé pavieSinta
Centro svetainéje.

5. Inicijuotas vienas pokytis.

2.2. Tobulinti bendradarbiavima | Kartu su socialiniais
su socialiniais partneriais bei partneriais organizuoti
pritraukti naujy

bendra veikla sprendziant
sporto ir fizinio
aktyvumo, sveikos
gyvensenos, didesnio
darbingumo, pozityvaus
laisvalaikio praleidimo

1. Pakviesti Nedzingés bibliotekg
ir kultfiros centra dalyvauti miisy
inicijuojamy parody
organizavime (2 parodos).

2. Kartu rapintis musy jkurtomis
A. Kalanaviciaus, Buities
muziejaus erdvemis, V. Baublio
darby ekspozicija ir sudaryti




problemas, siekiant
mazinti kaimo socialing
atskirt] bei uztikrinti
lygias galimybes keliant
gyvenimo kokybe.

salygas lankytis interesantams nuo
9.00 iki 19.00 val.

3. Pakviesti Perlojos sporto klubg
dalyvauti miisy inicijuojamy
reguliariy treniruo¢iy
suaugusiesiems organizavime.

4. Kartu su Perlojos sporto klubu
organizuoti tradicing Perlojos
kaimo Sporto $vente.

5. Pritraukti du naujus socialinius
partnerius

2.3. Plésti teikiamy paslaugy
jvairove ir apimtj.

1. Sudaryti palankias
salygas suaugusiyjy
fiziniam aktyvumui ir jo
plétrai. Suteikti galimybg
vyresnio amziaus
Zmonéms reguliariai
sportuoti, uzsiimti fizinio
aktyvumo veiklomis
pagal sveikatos bikle.

2. NVS vaiky programos
tolimesnis akreditavimas
2022 m.

3. Gerinti vaiky ir
jaunimo socialinius
igtidzius per socialines
inovacijas ir patyrimines
veiklas bei karty
bendradarbiavima.

4. Sudaryti sglygas
socialing atskirtj
turintiems asmenims
nemokamai naudotis
centro dusais.

1. Planuojami kiekybiniai
rodikliai:

Motery gimnastikos gr. 20 proc.
padidéjes dalyviy skaicius.

Vyry gr. (krepSinis, tinklinis) — 20
proc. padidéjgs dalyviy skaicius.
Vyry gr. (tenisas) — 30 proc.
padidéjes dalyviy skaicius.
Motery gr. (tenisas) 20 proc.
padidéjes dalyviy skaidius.

Misri gr. (lauko ir salés
treniruokliai) — 30 proc. padidéjes
dalyviy skaicius.

2. Testi NVS programos
igyvendinima ,,Sportuok — ir biisi
sveikas

3. Testi socialing inovacijg
,»,Ugdymas per kulinarinio paveldo
maisto gamybg*‘. 3k/mén.
UZsiémimy dalyviy skai¢iy
padidinti 30 proc.

4. Bendradarbiaujant su socialine
darbuotoja suteikti $ig paslauga 5
asmenims.

2.4. Plesti neformaliojo ugdymo
programy pasitilg

Parengta bei paviesinta
bent viena neformaliojo
ugdymo programa.

Igyvendinama bent viena
nauja neformaliojo ugdymo
programa, vykdoma ne maziau
kaip 9 mén.
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3. Rizika, kuriai esant nustatytos einamyjy mety veiklos uzduotys / einamuyju mety
uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybeés, kurios gali turéti neigiama jtaka Siy
uzduofdiy jvykdymui)

(pildoma suderinus su darbuotoju / biudZzetinés jstaigos vadovu)

3.1. Zmogiskieji faktoriai (darbuotojy nedarbingumas dél ligos).

3.2. Finansiniy istekliy stoka (kadangi remonto darbus atliekame patys be didesniy investicijy,
padidéjusios kainos gali sutrukdyti jgyvendinti numatytus projektus).

3.3. Nepalanko epidemiologiné situacija.

_ II SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU, GEBEJIMU VYKDYTI FUNKCIJAS VERTINIMAS IR
KVALIFIKACIJOS TOBULINIMAS

4. Pasiekty rezultaty vykdant metines veiklos uzduotis / metines uzduotis vertinimas

Metiniu veiklos uzduod¢iy / metiniy uZzduociy Pazymimas atitinkamas
jvykdymo aprasymas langelis

4.1. Darbuotojas / biudZetinés jstaigos vadovas jvykdé metines veiklos
uzduotis / metines uzduotis ir virdijo kai kuriuos sutartus vertinimo Labai gerai — 4 [
rodiklius
4.2. Darbuotojas / biudZetinés jstaigos vadovas i§ esmés jvykdé metines .

. o . ; ¥ : i i s Gerai—3 m
veiklos uzduotis / metines uzduotis pagal sutartus vertinimo rodiklius
4.3. Darbuotojas / biudZzetinés jstaigos vadovas jvykdé tik kai kurias
metines veiklos uzduotis / metines uzduotis pagal sutartus vertinimo Patenkinamai — 2 [J

rodiklius

4.4. Darbuotojas / biudzetinés jstaigos vadovas nejvykdé metiniy veiklos

sy g e .. o e Nepatenkinamai— 1 []
uzduodiy / metiniy uzduodiy pagal sutartus vertinimo rodiklius

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

Pazymimas atitinkamas

langelis:
Gebéjimuy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas 4 — labai gerai
vertinimo kriterijai 3 — gerai

2 — patenkinamai
1 — nepatenkinamai

Pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy vykdymas, laikantis 10 20 30 4¢
nustatytos tvarkos, tinkamu buidu

Pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy vykdymas, atsizvelgiant | 10 20 3% 40
strateginius jstaigos tikslus

Tinkamas turimy Ziniy, gebéjimy ir jgudziy panaudojimas, 10 20 38z 40

atliekant funkcijas ir siekiant rezultaty

PAZYMIMAS LANGELIS, ATITINKANTIS GEBEJIMY
ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS 10 20 3@ 40
FUNKCIJAS VERTINIMU VIDURK]

6. Pasiiilymai, kaip darbuotojui / biudZetinés jstaigos vadovui tobulinti kvalifikacija
(nurodoma, kokie mokymai sitilomi)

6.1.

6.2.

ITII SKYRIUS
BENDRAS VEIKLOS VERTINIMAS, VERTINIMO PAGRINDIMAS IR STULYMAI



7. Bendras veiklos vertinimas

Pazymimas langelis, atitinkantis bendra pasiekty rezultaty, vykdant uZzduotis, ir
gebéjimuy atlikti parcigybés apraSyme nustatytas funkeijas vertinimuy vidurkj

I

Vertinimas Nepatenkinamai — (] | Patenkinamai — (J T Gerai - & 1 Labai gerai — [J

/ﬁmyé(% =loty Larferg o %zfg

8. Vertlmmo paﬁrmdlmas ir sitilymai: Werckaitle - W .

3
' 7/
Varénos rajono savivaldybés meras Algis Kaséta
(vadovo / institucijos vadovo ar jo jgalioto asmens pareigos) g;ia?h?ils) A (vardas ir pavardé)
/ H fe
E g
- i
i
Su veiklos vertinimo iSvada ir siilymais susipaZinau ir sutinku / Resutinks
(ko nereikia, isbraukti)
(nurodyti punktus, su kuriais nesutinka) & ¢
Direktoré - “v heecen / Roma Kliméiauskiend
(darbuotojo / biudZetinés jstaigos vadovo pareigos) ~ (rafaﬁzs) (vardas ir pavarde)

.F
L

Su veiklos vertinimo i¥vada ir sililymais susipaZinau ir sutinku / nesutinku, pokalbyje dalyvavau/ nedalyvavau
(ko nereikia, isbraukti)
(ko nereikia, isbraukti)

(darbuotoju atstovavima jgyvendinanéio asmens parcigos) (parasas) (vardas ir pav ...:.e)




